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РАНИгровой лист

Имя игрока:  

Номер игрока:  

Поле:  

игра коровки свободное место результат 

    

    

    

    

    

    

    

    



РАНМодель

Цель каждого из вас: 
получить максимальное значение 
функции 

( )i iu S X x  ,  

i - номер игрока,   

S – размер поля,  
X – общее число коров на поле,  

ix - число коров игрока с номером i .  
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РАН
Что с эти делать дальше?

Задача управления: 

как поменять правила игры, чтобы ее исход был 

оптимальным по Парето:

60 коров на поле.  

УПРАВЛЕНИЕ 

Управление составом Управление 

информированностью 

Мотивационное 

управление 

Управление 

структурой 

Институциональное 

управление 



РАН
Что с эти делать дальше?

Задача управления: 

как поменять правила игры, чтобы ее исход был 

оптимальным по Парето:

60 коров на поле. 

Пример мотивационного

управления:

Каждый игрок делит собранный 

мармелад поровну между всеми

игроками группы.

 

УПРАВЛЕНИЕ 

Управление составом Управление 

информированностью 

Мотивационное 

управление 

Управление 

структурой 
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РАН
Что с эти делать дальше?

Усложнение модели

1. Более сложные целевые функции

2. Разные возможности для разных игроков

3. Неопределенность 

В игре участвуют три агента с целевыми функциями вида 

   
2

1 2 3 1 2 3, , , ,
2

i
i i

x
f x x x x x x x      где    0, 1,2,3 ; 1,2ix i    .  

Будем называть агента,  

считающего, что спрос низкий (θ = 1) − пессимистом,  

а считающего, что спрос высокий (θ = 2) – оптимистом. 



РАН
Что с эти делать дальше?

Соединение с другими «классическими» моделями и 

проблемами

Пример

Расширение поля как проблема безбилетника.

Все игроки могут потратить свой мармелад на 

расширение поля. Каждый знает только, сколько 

мармелада тратит он.

Если собрано нужное количество мармелада, размер 

поля увеличивается.
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РАН
Набор базовых примеров

Трагедия общин

Проблема безбилетника

Трагедия Антиобщин

Конкурс красоты

Семейный спор

…

Классификация 

ресурсов:
Ресурс Общий Индивидуальный

Доступ нельзя 

ограничить

Коллективное 

благо

Общие ресурсы

Трагедия общин

Можно 

ограничить

Клубное благо Частные блага
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Golden Balls – Split or Steal
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СРАВНЕНИЕ МЕХАНИЗМОВ  

Механизм Сообщение Ресурс Платеж 

На основе механизма  
Гровса-Лейдярда GL 

Распределение 
ресурсов для всех 

Усреднение всех заявок Есть, сбалансированный 

Редуцированный основе 
механизма Гровса-Лейдярда 

GLR 
Ресурс себе 

Восстановление полного 
сообщения 

Усреднение всех заявок 
Есть, сбалансированный 

Последовательного 
распределения ресурсов1 Uni 

Ресурс себе 
Сравнение заявки с 

дележом доступного 
ресурса поровну 

нет 

Пропорционального 
распределения ресурсов  с 

платежами2 YH 
Ресурс себе Пропорционально заявке Есть, несбалансированный 

На основе алгоритма 
распределенной оптимизации3 

ADMM 
Ресурс себе Как сообщил Есть, несбалансированный 

1.БУРКОВ В.Н., ДАНЕВ Б., ЕНАЛЕЕВ А.К. Большие системы: моделирование организационных механизмов, 1989.  

SPRUMONT Y. The division problem with single-peaked preferences: A characterization of the uniform rule 1991.  

2. BASAR T., MAHESWAREN R. Social welfare of selfish agents: Motivating efficiency for divisible resources, 2004.  

YANG S., HAJEK B., Revenue and stability of a mechanism for efficient allocation of a divisible good, 2005. 

3.BOYD S., PARIKH N., CHU E. Distributed Optimization and Statistical Learning via the Alternating Direction Method of Multipliers 2011.  



РАН
Распределение ресурсов

21

Сравнение по  расстояниям векторов итоговых распределений до 

эффективного распределения ресурса в Манхэттенской метрике
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Сравнение по  субъективным оценкам 

 

Все эксперименты ВШЭ 
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«Архитектура игр»
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http://scem.spb.hse.ru/en/ilgt/
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Спасибо за внимание!

www.mtas.ru/games/

nkorgin@ipu.ru
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